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ANEXO I

INSTRUCOES ESPECIFICAS
RESOLUCAO N° 02/2026/CONSU, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

ANEXO 1 - MODELO DE INSTRUCOES ESPECIFICAS
Resolucao n.’ 02/*2026/CONSU, de 13 de janeiro de 2026

ESPECIFICACAO DA VAGA

Informagdes sobre Vagas, Area, Campus, Regime de Trabalho:

Area de Conhecimento:

Matematica

Unidade
Académica/Curso

Faculdade de Ciéncias Exatas (FACET)

Campus de Atuagdo

Campus JK - Diamantina

Graduaciao: Bacharelado em Matematica OU
Licenciatura em Matematica
Especializagdo em Matematica; OU Educacdo; OU

Requisitos/Titulago: Educag¢do Tecnologica; OU Ensino de Matematica; OU Matematica
Aplicada; OU Praticas de Ensino; OU Tecnologias Educacionais; OU
Didatica.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Quantidade de Vagas: 1 (uma) vaga

Periodo de Contratacdo:

6 (seis) meses, com possibilidade de prorrogacdo

Disciplinas a serem ministradas:

Introdugao ao Calculo.

Calculo Diferencial e Integral 1.

Calculo Diferencial e Integral II.

Calculo Diferencial e Integral III.

Geometria Plana I, Geometria Plana II.

Geometria Analitica e Algebra Linear.

Geometria Analitica.

Analise Combinatoria.

Fundamentos de Algebra I.

Introducdo as Equacdes Diferenciais Ordinarias.

Contetido Programatico




1.3.1. Derivadas de fungdes de uma varidvel, técnicas e aplicagoes.

1.3.2. Integrais de fungdes de uma variavel: técnicas basicas de integragao e aplicagdes.
1.3.3. Retas, angulos e congruéncias de Triangulos.
1.3.4. Relagdes métricas no tridngulo retangulo, Teorema de Pitdgoras. Circunferéncia e circulo.
1.3.5. Introducdo a teoria das probabilidades: espaco amostral, evento. Probabilidade em um
espaco amostral finito.
1.3.6. Numeros inteiros, nimeros primos, divisibilidade, Teorema Fundamental da Aritmética.
1.3.7. Equagoes diferenciais de primeira ordem: separagdo de variaveis, equagoes lineares, fatores
integrantes e equacdes exatas.
1.4. Bibliografia Sugerida
1.5. ANTON, H. Algebra Linear. 3* ed. Rio de Janeiro: Editora Campus Ltda, 1982
1.5.1. ANTON, H.; BIVENS, I.; DAVIS, S. Calculo um Novo Horizonte. Volumel. §8* ed. Porto
Alegre: Bookman, 2007.
1.5.2. BARBOSA, J. L. M. Geometria Euclidiana Plana. Rio de Janeiro: SBM, 2001.
1.5.3. BOLDRINI, J.L.; COSTA, S. I. R.; FIGUEIREDO, V.L. Algebra Linear, 3* ed., Sao Paulo:
Harba, 1980.
1.5.4. BOYCE, W. E.; DIPRIMA, R. C. Equagdes Diferenciais Elementares e Problemas de
Valores de Contorno. 7% ed. Editora LTC, 2002.
1.5.5. DOLCE, O.;POMPEOQO, J. N. Fundamentos de Matematica Elementar - Volume 9. Sdo
Paulo: Editora Atual, 1993.
1.5.6. DOMINGUES, H. H.; IEZZ1, G. Algebra Moderna, 2% ed., Sdo Paulo: Atual, 1982.
1.5.7. FERNANDES, A. M. Vid. Fundamentos de Algebra. Belo Horizonte: UFMG, 2005.
1.5.8. FIGUEIREDO, D. G.; NEVES, A. F. Equag¢des Diferenciais Aplicadas, Colecao Matematica
Universitaria, 3* ed., Rio de Janeiro: IMPA, 2010.
1.5.9. HAZZAN, S. Fundamentos de Matematica Elementar- Volume 5. 7*.ed. Sdo Paulo: Atual,
2004.
1.5.10. MORGADO, A.C.O.; CARVALHO, J. B.P; CARVALHO, P.C.;FERNANDEZ, P. Analise
combinatoéria e Probabilidade . Rio de Janeiro: SBM, 2005.
1.5.11. STEWART, J. Calculo - Volume 1, 5* ed. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2008.
1.5.12. STEWART, J. Calculo - Volume 2, 5* ed. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2008.
1.5.13. THOMAS, G. B.; WEIR, M.D.; HASS, J. Calculo 1 - Volumel, 1* ed. Sdo Paulo: Addison
Wesley, 2009.
1.5.14. THOMAS, G. B.; WEIR, M.D.; HASS, J. Calculo 1 - Volume?2, 11* ed. Sdo Paulo: Addison
Wesley, 2009.
2. MODALIDADES DE AVALIACAO
2.1. O concurso sera composto das seguintes etapas e provas:
- . PESO
ETAPAS | AVALIACAO CARATER ATRIBUIDO
18 Prova Didatica Obrigat()rio,. Elirr{it}at(')rio e 7
Classificatorio
a Prova de L . s
2 Titulos Obrigatorio e Classificatorio 3
TOTAL 10




2.2.

Para a segunda fase serdo classificados os primeiros colocados na prova didatica, respeitada
a nota minima para ser aprovado. Havendo candidatos classificados nas reservas de vagas, a distribui¢ao
das vagas serd realizada conforme legislagao pertinente, observada a ordem de classificagao.

2.3. Cronograma previsto:
ETAPAS | PROVAS DATA HORARIO LOCAL
Prédio 2 FACET (Bloco V), Sala 8 -
Sessdo de Auditério de Pés-Graduagéo, UFVIM -
1? Abertura do | 25/05/2026 08h Campus JK, Rodovia MGT 367 - KM
Certame 583, n° 5000, Alto da Jacuba, CEP:
39.100-000 - Diamantina/ MG
Entrega dos
documentos
1* necessarios Na sessdo publica de abertura do certame
para a Prova
de Titulos
Sorteio do
1? tema da Na sessao publica de abertura do certame
Prova
Didatica
No minimo 24h apds o sorteio
do tema da prova didatica. A
banca examinadora indicara o Prédio 2 FACET (Bloco V), Sala 8 -
Prova horario de inicio da primeira Auditério de Pés-Graduagéo, UFVIM -
1? Didatica 26/05/2026 | aula, sendo as demais realizadas Campus JK, Rodovia MGT 367 - KM
em sequéncia, respeitados os 583, n° 5000, Alto da Jacuba, CEP:
intervalos para alimentagao, 39.100-000 - Diamantina/ MG
descanso ou situagdes de forca
maior
Entrega do
Plano de . , .
a Cada candidato devera entregar o plano de aula impresso a cada membro da banca
1 Aula para a . L e
examinadora, no inicio da sua aula (Prova Didéatica)
Prova
Didatica
28 Pr9va de Na sessdo publica de abertura do certame
Titulos
2.4. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerao em intervalos de
24 horas.
2.5. O candidato devera comparecer nas datas e horarios estabelecidos para a realizacdo de cada

prova do concurso publico, incluindo a sessdo de abertura e os sorteios referentes a ordem de apresentacao
e temas, exceto na prova de titulos. O ndo comparecimento ou o atraso implicara eliminagdo, exceto na
prova de titulos. E vedada a representagio do candidato por procurador legalmente constituido em
qualquer dessas etapas.

3. PROVA DIDATICA
3.1.

3.2. Serdo disponibilizados para os candidatos sala de aula, extensdo elétrica, pincel marcador de
quadro branco, apagador, projetor multimidia e computador.

3.3. Os Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: Computador (com saida
HDMI para proje¢do, caso necessario) ou equivalente (com adaptador HDMI para projecdo, caso
necessario); equipamento para operar slides; equipamentos de armazenamento de arquivos eletronicos;
materiais impressos, tais como livros, roteiros em papel.

3.4.

A prova sera realizada no formato presencial.

Os Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Telefone celular. Nenhum dispositivo de




comunicacao de audio e/ou video, de nenhuma natureza. Fones de ouvido, pontos eletronicos ¢ demais
mecanismos de recepgao de audio e video.

3.5. A prova devera ser feita na lingua portuguesa.
3.6. Critérios de corre¢do da prova didatica:
CRITERIOS X
, : PONTUACAO
NUMERO (0 que se espera do' c,al.ldldato(a) em cada MAXIMA
critério)
I Dominio técnico-cientifico do tema sorteado 50

Uso adequado dos recursos de comunicagdo,
II métodos e estratégias de ensino. Capacidade de 20
estimular e facilitar o aprendizado

I Execucdo coerente do plano de aula 15

v Cumprimento do tempo da exposi¢do 10

Comportamento ético-profissional, criatividade,

v expressividade e capacidade comunicativa 05
TOTAL 100
4. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4.1. A pontuagdo nao sera cumulativa e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que seja

na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo minima exigida como requisito
a investidura.

4.2. O barema e os comprovantes digitalizados deverdao ser entregues por via eletronica no e-
mail dme@ufvijm.edu.br na sessdo publica de abertura do certame (conferir cronograma previsto) -
Especificar no assunto do e-mail: ENTREGA DE COMPROVANTES PARA AVALIACAO DE
TITULOS - Edital n® xx/2026.

4.3. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

4.4. E de responsabilidade do candidato o teor ¢ a integridade dos documentos digitalizados. Em
caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade
podera solicitar a apresentagdo do original para conferéncia.

4.5. Todos os documentos comprobatorios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo
unico em PDF, seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuagdo indicada
nesta Instru¢des Especificas.

4.6. O (a) candidato (a) devera elaborar o barema com base na(s) tabela(s) a seguir, preenchendo
a coluna "Pontuacgao atribuida pelo candidato" com a pontuacao que julga fazer jus em cada item.

4.7. A pontuagdo atribuida pelo candidato sera o resultado da multiplicagdo da pontuagao
individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em cada item.

4.8. Os comprovantes deverdo trazer indicagdo da tabela e item aos quais se referem, para
conferéncia pela Comissao Julgadora.

4.9. Serdo consideradas apenas as atividades e producdes realizadas desde o inicio do ano
vigente do concurso até a data de entrega dos documentos, bem como as realizadas nos 5 (cinco) anos civis
imediatamente anteriores a esse periodo.

4.10. Critérios de avaliagdao da Prova de Titulos/Barema:
PONTUACAO
PONTOS Lﬂgg‘sg Mggl?,[ o ATRIBUIDA PELO
CANDIDATO
Grupo A: Titulacio Académica 30,00
Doutorado 30,00




Mestrado strictu senso 15,00 Pontua somente
. 0 maior titulo
Especializagdo lato sensu com 5.00
minimo de 360 h ’

Grupo B: Experiéncia Docente 40.00
(Regéncia em sala de aula) ’
Ensino Superlo,r, Tecnlco ou 2.5 Por més

Tecnoldgico
Ensino Médio, Ensino R
Fundamental ou Infantil 1,25 Por mes
Monitoria no Ensino Superior 1,00 Por més
Grupo C: Producao Cientifica, 30.00
Técnica e Cultural ’
Artigos técnico-cientificos
publicados em periddico 10,00 Ultimos 5 anos
indexado(com ISSN e/ou DOI)
Livros (com ISBN) 10,00 Ultimos 5 anos
Capitulos de livros com ISBN 5,00 Ultimos 5 anos
Patente 10,00 Ultimos 5 anos
Trabalho apresentado em eventos 2,50 Ultimos 5 anos
TOTAL 100

Os trabalhos publicados em coautoria receberio a mesma pontuacio dos trabalhos de autoria
exclusiva do candidato.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. Em caso de conflito entre o Edital n° 37/2026 e o disposto nestas instru¢des especificas,
devem prevalecer as disposi¢oes do Edital n°® 37/2026.

5.2. Poderdo, se necessario, haver complementagdo a estas instru¢des especificas, desde que
realizadas antes de iniciado o evento modificado/alterado/complementado.

5.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacao da Unidade em primeira instancia € o
Conselho Universitario em segunda instancia, se necessario.

Diamantina-MG, 30 de abril de 2026

Referéncia: Processo n° 23086.002501/2026-71 SEI n° 2097482
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